KAUFFELDT

Umweltrichtlinie
Kauffeldt GmbH & Co. KG

1. Einleitung

Kauffeldt GmbH & Co. KG, als fuhrende Medien- und Druckdienstleister im
Formulardruck in Deutschland, verfolgt eine klare Strategie, zur Férderung
nachhaltiger Entwicklung. Unsere Dienstleistungen zielen darauf ab, unseren
Kunden ganzheitliche und nachhaltige Losungen zu bieten, wahrend wir
sicherstellen, dass unser eigener Betrieb diese Werte widerspiegelt. Unser
Engagement fir Umweltvertraglichkeit ist ein wesentlicher Bestandteil unseres
Geschaftsmodells und unserer Strategie, die sich an bewahrten Praktiken orientiert,
um unsere Umweltleistung kontinuierlich zu verbessern.

2. Geltungsbereich und Anwendung

Diese Richtlinie gilt fur alle Tatigkeiten von Kauffeldt GmbH & Co. KG. Sie erstreckt

sich Uber unsere gesamte Wertschépfungskette, einschliel3lich Partnern, Lieferanten
und Kunden, um sicherzustellen, dass Nachhaltigkeit im Kern aller Aspekte unseres
Geschafts steht.

3. Einhaltung von Standards und Vorschriften

Kauffeldt GmbH & Co. KG halt sich an Umweltstandards und Vorschriften, die fur
unsere Branche und unsere Tatigkeiten relevant sind. Wir arbeiten bereits mit
Unternehmen, welche das anerkannte, internationale Zertifikate FSC besitzen und
streben dieses selbst an. Dartber hinaus zielen wir darauf ab mit anderen regionalen
und nationalen Umweltleitlinien Ubereinzustimmen. Dies stellt sicher, dass unsere
Praktiken die umfassenderen globalen Nachhaltigkeitsziele unterstitzen.

4. Umweltziele und -vorgaben

4.1. Energieverbrauch

e Ziel: Optimierung der Energieeffizienz in den Produktionsablaufen.

e Vorgabe: Reduzierung des Energieverbrauchs in allen Tatigkeiten bis
2030 um 20,0% im Vergleich zu den Werten von 2024.

MaRnahmen: Einfihrung energieeinsparender Technologien sowie die
Forderung energieeffizienter Verhaltensweisen unter den Mitarbeitern.

4.2. Treibhausgasemissionen (Scope 1 und Scope 2)

e Ziel: Reduzierung unseres CO2-Fulabdrucks.

e Vorgabe: Verringerung der direkten und indirekten Treibhausgasemissionen
bis 2028 um 15,0% im Vergleich zu 2024.

MaBnahmen: Umstellung auf erneuerbare Energiequellen, Wechsel zu
emissionsarmeren Vorprodukten (Papiersorten).
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4.3. Wassermanagement

e Ziel: Effiziente Wassernutzung im Produktionsgebaude.

e Vorgabe: Reduzierung des Wasserverbrauchs bis 2028 um 15,0% im
Vergleich zu 2024.

MaBnahmen: Installation wassereffizienter Armaturen und Foérderung
wassersparender Praktiken unter den Mitarbeitern.

4.4. Abfall- und Recyclingmanagement

e Ziel: Forderung der Abfallreduzierung und verantwortungsbewussten
Recyclings.

e Vorgabe: Reduzierung des Abfalls, der auf Deponien gelangt, bis 2030 um
20,0% im Vergleich zu 2024.

MaBRnahmen: Verbesserung der Recyclingprogramme, Minimierung des
Einsatzes von Einwegplastik und Forderung der Wieder-verwendung von
Materialien.

4.5. Nachhaltige Produkt- und Dienstleistungsangebote

Ziel: Verbesserung der Umweltwirkung unserer Dienstleistungen.
Vorgabe: Entwicklung von mindestens 3 neuen, auf Nachhaltigkeit
ausgerichteten Dienstleistungsangeboten bis 2028.

MaRnahmen: Nutzung von wiederverwendbaren Verpackungsmaterialien
(Kartonage), Optimierung von Lager- und Abrufmengen, Reduzierung
unnatiger just-in-time Lieferungen.

5. Verschmutzungspravention

Die Vermeidung von Verschmutzung in allen Formen - sei es durch
Energieverbrauch, Abfallentsorgung oder Materialhandling - hat Prioritat. Wir streben
an, Verschmutzungsquellen wo immer moglich zu beseitigen und effektiv auf Vorfalle
Zu reagieren.

6. Mitarbeiterschulung und Bewusstsein

Unser Personal spielt eine wesentliche Rolle bei der Erreichung unserer
Umweltziele. Wir bieten fortlaufende Schulungen und Ressourcen an, um
sicherzustellen, dass die Mitarbeiter ihre Rolle bei der Unterstlitzung unserer
Umweltpolitik verstehen. Wir férdern eine Kultur der Nachhaltigkeit und Innovation
und ermutigen alle, ldeen zur weiteren Reduzierung unserer Umweltbelastung
einzubringen.

7.Verantwortlichkeiten

o Geschaftsfuhrer: Der Geschaftsfihrer von Kauffeldt GmbH & Co. KG ist
verantwortlich fiir die Uberwachung der Umsetzung und Durchsetzung dieser
Richtlinie und fir die Sicherstellung der Ubereinstimmung mit unseren
Umweltzielen.
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« Produktionsleiter: Der Produktionsleiter ist daftr verantwortlich, die
Umweltziele in die taglichen Aktivitaten der Belegschaft zu integrieren.

« Alle Mitarbeiter: Jeder Mitarbeiter wird erwartet, aktiv zur Reduzierung
unserer Umweltbelastung beizutragen und die in dieser Richtlinie aufgeflhrten
Praktiken zu beachten.

8. Kontinuierliche Verbesserung

Diese Richtlinie wird jahrlich Uberprift, um sicherzustellen, dass sie relevant und
effektiv bleibt. Die nachste Uberprifung ist fir 01.10.2028 geplant. Feedback von
Interessengruppen und die Einbeziehung branchenweiter Best Practices werden
kontinuierliche Verbesserungen leiten.

Kommunikation

Kauffeldt GmbH & Co. KG wird diese Umweltpolitik sowohl intern als auch extern
kommunizieren:

« Intern: Uber unseren regelmaRigen Mitarbeiterversammlungen.
o Extern: Durch Nachhaltigkeitsberichte / Unternehmenswebsite.

9. Fazit

Kauffeldt GmbH & Co. KG verpflichtet sich, seinen dkologischen FulRabdruck zu
reduzieren und gleichzeitig Kunden auf inrem Weg zur Nachhaltigkeit zu
unterstutzen. Indem wir diese Prinzipien in alle Aspekte unseres Betriebs integrieren,
streben wir an, einen wesentlichen Beitrag zu einer nachhaltigeren Zukunft sowohl
fur unser Unternehmen als auch fur die breitere Gemeinschaft zu leisten.

Inkrafttreten: 01.10.2024

Verantwortlich fiir die Richtlinie: Frau Petra Kauffeldt, Prokuristin
Uberpriift von: Herrn Dr. Gunnar Kauffeldt, Geschéaftsfiihrer
Nichste Uberpriifung: 30.06.2028

Datum: 01.07.2026

Dr. Gunnar Kauffeldt / Geschaftsfuhrer
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